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	ЛОКАЛЬНЫЕ АКТЫ ШКОЛЫ: ПОЛОЖЕНИЕ № 68
УТВЕРЖДЕНО ПРИКАЗОМ ДИРЕКТОРА ШКОЛЫ

№ 01-10-152 от 08.10.2015 г.

________________ Т.А. Нестерова 


Положение
об организации питания учащихся
в  МАОУ СОШ № 9 г.Енисейска
1.  Общие положения

1.1.   Положение  о  порядке  организации  питания  обучающихся  Муниципального автономного образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 9» г.Енисейска (далее – Школа), устанавливает  порядок  организации  рационального  питания  обучающихся  в  школе,  определяет  основные  организационные  принципы,  правила  и  требования  к  организации  питания  учащихся,  регулирует  отношения  между  администрацией  школы  и  родителями (законными  представителями).
1.2. Положение  разработано  в  целях  организации  полноценного  горячего  питания  учащихся,  социальной  поддержки  и  укрепления  здоровья  детей,  создания комфортной среды образовательного процесса.  

1.3.  Положение разработано в соответствии с:

•  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273–ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

•   Уставом школы;

• СанПиНа 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях,  учреждениях начального и среднего профессионального образования».
1.4. Льготное питание обучающихся осуществляется в соответствии с 
• Законом Красноярского края «О защите прав ребенка» от 21.11.2000 № 12-961 (в ред. от 26.06.2014 № 6-2521);

• Порядком учёта и исчисления величины среднедушевого дохода семьи для определения права на получение мер социальной поддержки, утверждённым Постановлением Правительства Красноярского края от 24.02.2015г. № 65-п; 

• Приказом отдела образования администрации г. Енисейска «Об утверждении порядка обеспечения горячим завтраком и горячим обедом без взимания платы обучающихся с ограниченными возможностями здоровья».

1.5.  Действие настоящего Положения  распространяется  на всех обучающихся школы.  

2.  Основные цели и задачи
2.1.   Основными целями и задачами при организации питания учащихся в Школе являются:
· обеспечение  учащихся  питанием,  соответствующим  возрастным  физиологическим  потребностям  в  пищевых  веществах  и  энергии,  принципам рационального и сбалансированного питания;  

· гарантированное  качество  и  безопасность  питания  и  пищевых  продуктов, используемых для приготовления блюд;

· пропаганда принципов полноценного и здорового питания;

· модернизация  школьных  пищеблоков  в  соответствии  с  требованиями  санитарных норм и правил, современных технологий;  

· использование  бюджетных  средств,  выделяемых  на  организацию  питания,  в  соответствии  с  требованиями  действующего  законодательства. 
3. Общие принципы организации питания учащихся
3.1.  Организация  питания  учащихся  является  отдельным  обязательным  направлением деятельности Школы. 

3.2.  Для  организации  питания  учащихся  используются  специальные  помещения 

(пищеблок),  соответствующие  требованиям  санитарно-гигиенических норм и правил по следующим направлениям:  

· соответствие числа посадочных мест столовой установленным нормам;

· обеспеченность  технологическим  оборудованием,  техническое  состояние которого соответствует установленным требованиям;  

· наличие пищеблока, подсобных помещений для хранения продуктов; 

· обеспеченность кухонной и столовой посудой, столовыми приборами в  необходимом количестве и в соответствии с требованиями СанПиН;  

· наличие вытяжного оборудования, его работоспособность;  

· соответствие  иным  требованиям  действующих  санитарных  норм  и  правил в Российской Федерации. 

3.3. В пищеблоке постоянно должны находиться:   

· журнал бракеража пищевых продуктов и продовольственного сырья; 

· журнал бракеража готовой кулинарной продукции;

· журнал здоровья;

· журнал проведения витаминизации третьих и сладких блюд;   

· журнал учета температурного режима холодильного оборудования; 

· копии  примерного 12-дневного  меню (или 14-, 21-дневного  меню),  согласованных с территориальным отделом Роспотребнадзора;  

· ежедневные меню;  

· приходные  документы  на  пищевую  продукцию,  документы,  подтверждающие  качество  поступающей  пищевой  продукции  (накладные,  сертификаты  соответствия,  удостоверения  качества,   документы ветеринарно-санитарной экспертизы и др.);   

· книга отзывов и предложений.    

3.4.  Режим питания в школе определяется СанПиНами 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования»,  утвержденными  постановлением  Главного  государственного  санитарного  врача  Российской Федерации №45 от 23.07.2008 года.  

 3.5.  Питание  в  школе  организуется  на  основе  разрабатываемого  рациона  питания  и  примерного  12-ти дневного  меню,  разработанного  в  соответствии  с рекомендуемой формой  составления  примерного  меню  и  пищевой  ценности  приготовляемых  блюд (приложение  № 2  к  СанПиН 2.4.2.2821-10),  а  также  меню-раскладок,  содержащих  количественные  данные о рецептуре блюд.  

3.6.   Примерное  меню  утверждается  директором  школы.
3.7.   Обслуживание  горячим  питанием  учащихся  осуществляется  штатными  сотрудниками  школы,  имеющими  соответствующую  профессиональную  квалификацию,  прошедшими  предварительный (при  поступлении  на  работу) и периодический медицинские осмотры в установленном порядке,  имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.  
3.8. На поставку питания заключаются контракты (договоры)  непосредственно  школой,  являющимися  муниципальными  заказчиками. Поставщики должны иметь соответствующую материально-техническую  базу,  специализированные  транспортные  средства,  квалифицированные  кадры.  Обеспечивать  поставку  продукции,    соответствующей по качеству требованиям государственных стандартов и иных нормативных документов. 
 3.9.   Гигиенические  показатели пищевой  ценности  продовольственного сырья  и  пищевых  продуктов,  используемых  в  питании  учащихся,  должны  соответствовать СанПиН 2.4.2.2821-10.   
3.10. Медико-биологическая  и  гигиеническая  оценка  рационов  питания  (примерных  меню),  разрабатываемых  школьной  столовой,  выдача  санитарно-эпидемиологических  заключений  о  соответствии  типовых  рационов питания (примерных меню) санитарным правилам и возрастным  нормам  физиологической  потребности  детей  и  подростков  в  пищевых  веществах и энергии, плановый контроль организации питания, контроль  качества  поступающего  сырья  и  готовой  продукции,  реализуемых  в  школе, осуществляется органами Роспотребнадзора.

3.11.  Администрация  школы  совместно  с  классными  руководителями  осуществляет  организационную  и  разъяснительную  работу  с  учащимися  и  родителями (законными  представителями)  с  целью  организации  горячего  питания  учащихся  на  платной  или  бесплатной  основе.

3.12. Администрация  школы  обеспечивает  принятие  организационно-управленческих  решений,  направленных  на  обеспечение  горячим  питанием  учащихся,  принципов  и  санитарно-гигиенических  основ  здорового питания, ведение консультационной и разъяснительной работы  с родителями (законными представителями) учащихся.  

4. Финансирование расходов на организацию питания
4.1. Финансирование расходов на организацию питания в школе может осуществляться за счет средств:

- регионального бюджета;

- муниципального бюджета; 

- родителей/законных представителей. 

4.2. Субсидии из регионального и городского бюджетов носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.

4.3. Контроль по целевому использованию субсидий осуществляется в соответствии с пунктом 4 статьи 37 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г.
5. Порядок организации питания учащихся
5.1. Питание обучающихся в школе осуществляется только в дни учебных занятий без права получения денежных компенсаций за пропущенные дни или отказ от предлагаемого горячего питания.

5.2. Для учащихся школы предусматривается организация  двухразового горячего питания (завтрак и обед), а также реализация (свободная продажа) готовых блюд и буфетной продукции в достаточном ассортименте.

5.3. Питание  учащихся  организуется  за  счет  средств регионального и муниципального бюджетов, средств родителей (законных представителей) на добровольной основе.

5.4.  Ежедневные  меню  рационов  питания  согласовываются с  директором  школы и вывешиваются в обеденном зале.  

5.5.  Отпуск  горячего  питания  учащихся  организуется  по  классам  на переменах продолжительностью 15 (завтрак) и 20  минут (обед),  в  соответствии  с  режимом  учебных  занятий.  

5.6. Классные руководители и учителя школы сопровождают учащихся в столовую, обеспечивают соблюдение общественного порядка в столовой,  содействуют работникам столовой в организации питания, контролируют  личную гигиену учащихся перед едой.

5.7. Организация  обслуживания учащихся  горячим  питанием  осуществляется  путем  предварительного  накрытия  столов.  

5.8.  За каждым классом в столовой закрепляются определенные столы.

5.9. Отпуск питания учащимся организуется по классам в соответствии с графиком, разработанным исходя из режима учебных занятий, работниками столовой совместно с администрацией образовательного учреждения, который утверждается директором и вывешивается на видном месте. 

5.10.  В установленное по графику время посещения столовой учащиеся по классам вместе с классным руководителем или учителем-предметником организованным порядком после мытья рук рассаживаются за закрепленные за классом столы и принимают пищу.

5.11. Ответственность за организацию питания возлагается на директора школы, заместителя директора по воспитательной работе и заведующего производством.

5.12. Ответственное лицо за оборот денежных средств:  

· ежедневно  принимает  от  классных  руководителей  заявки  по  количеству питающихся учащихся до 10.00 текущего учебного дня; 

· передает  заявку  для  составления  меню-требования,  меню  и  определения стоимости питания на день;

· осуществляет контроль количества фактически отпущенных завтраков  и обедов.

5.1. Организация льготного питания учащихся

5.1.1. Организация льготного питания осуществляется на основании приказа директора школы, утверждающего списки учащихся.

5.1.2. Право на обеспечение горячим завтраком обучающихся без взимания платы определяется Школой в каждом конкретном случае, исходя из расчётных бюджетов прожиточного минимума, установленных в г. Енисейске и Енисейском районе, и действует до конца текущего учебного года.

5.1.3. Горячим завтраком без взимания платы обеспечиваются следующие категории обучающихся:

- обучающиеся из семей со среднедушевым доходом ниже величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения;
- обучающиеся из многодетных семей со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения;

- обучающиеся, воспитывающиеся одинокими родителями со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения.

5.1.4. Льготное питание обучающихся осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей) (приложение № 1) и предоставленных документов (приложение № 2).
5.1.5. Горячим завтраком без взимания платы обеспечиваются обучающиеся из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители (законные представители) несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию, и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними, на основании заявления родителей (законных представителей) и справки с КДН и ЗП г. Енисейска.
5.1.6. Горячим завтраком и горячим обедом без взимания платы обеспечиваются обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, на основании заявления родителей (законных представителей) (приложение 3) и заключения психолого-медико-педагогической комиссии.

5.1.7. Списки учащихся на льготное питание корректируются Школой в срок до 30-го числа текущего месяца и заверяются директором школы. Указанные списки предоставляются в МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации г. Енисейска». Дети, указанные в дополнительных списках, обеспечиваются питанием с 1 числа следующего за текущим месяца.
5.2. Организация питания учащихся за счет средств родителей

5.1. Питание учащихся за родительскую плату осуществляется в соответствии с устным заявлением родителей (законных представителей).


5.2. Плату за питание учащихся родители вносят в срок до 10-го числа текущего месяца. Сбор денежных средств осуществляет классный руководитель, сдает заведующему производством столовой, который передает эти средства в МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации г. Енисейска».

6. Контроль организации питания
6.1. Контроль  организации  питания,  соблюдения  санитарно- эпидемиологических  норм  и  правил,  качества  поступающего  сырья  и  готовой  продукции,  реализуемых  в  школе,  осуществляется  органами  Роспотребнадзора.   
6.2.  Контроль  целевого  использования,  учета  поступления  и  расходования  денежных средств осуществляет  МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации г. Енисейска». 
 6.3. Текущий  контроль  организации  питания  школьников  в  учреждении  осуществляют  ответственные  за  организацию  питания,  уполномоченные  члены    родительского комитета,  специально  создаваемая  комиссия  по  контролю  качества горячего питания.  
6.4. Состав комиссии по контролю качества горячего  питания в школе утверждается  директором школы в начале каждого учебного года.
6.5. Комиссия осуществляет контроль санитарно-технического состояния и санитарного содержания помещений, технологических линий, оборудования, оснащения пищеблока.
6.6. По итогам проверок ответственный за организацию питания составляет справку.
6.7. В случае неудовлетворительных результатов проверки директор школы принимает меры по устранению нарушений и привлечению к ответственности виновных лиц.
6.8. Контроль организации питания осуществляется не реже одного раза в квартал.
6.9. Комиссия вправе снять с реализации блюда, приготовленные с нарушением санитарно-эпидемиологических требований.

6.10. Проверка пищи на качество до приёма её детьми ежедневно осуществляется бракеражной комиссией, в состав которой входят: директор, медицинский работник, заведующий производством/повар/. 
В обязанности бракеражной комиссии входит:
· проверка качества приготовления пищи за 10-15 минут до начала раздачи:

· закладка суточной пробы;
· проверка сохранности суточных проб ранее заложенных;
· запись в бракеражном журнале;
· контроль за соблюдением санитарно-гигиенического режима в пищеблоке образовательного учреждения работниками пищеблока;
· проверка наличия меню в обеденном зале.

Бракеражная комиссия имеет право:
· наложить запрет на выдачу недоброкачественно приготовленного блюда или приготовленных блюд с нарушением технологии их приготовления;
· освободить от работы с продуктами питания лиц, не соблюдающих санитарно-гигиенический режим.

7. Права и обязанности родителей (законных представителей)
7.1. Родители (законные представители) учащихся имеют право:

· вносить предложения по улучшению организации питания учащихся лично, через родительские комитеты и иные органы общественного самоуправления; 

· знакомиться с примерным и ежедневным меню, ценами на готовую продукцию в столовой и буфете школы; 

· принимать участие в деятельности органов общественного самоуправления по вопросам организации питания учащихся. 

7.2. Родители (законные представители) учащихся обязаны:

· своевременно сообщать классному руководителю о болезни ребенка или его временном отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактического отсутствия; 

· своевременно предупреждать медицинского работника и классного руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты питания; 

· вести разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здорового образа жизни и правильного питания.
8. Организация информационно-просветительской работы
8.1. Школа организует постоянную информационно-просветительскую работу по повышению уровня культуры питания школьников в рамках учебной деятельности (в предметном содержании учебных курсов) и внеучебных мероприятий.

8.2. Классные руководители предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни учащихся, потребности в сбалансированном и рациональном питании.

8.3. Школа организует систематическую работу с родителями (законными представителями) о роли питания в формировании здоровья человека, привлекает родителей к работе с детьми по организации досуга и пропаганде здорового образа жизни, правильного питания в домашних условиях.

Приложение 1

Директору  МАОУ СОШ № 9   г.Енисейска

Нестеровой Т.А. 

от  ___________________________________________
_____________________________________________,

(ФИО родителя/законного представителя)

проживающего по адресу: _______________________
_____________________________________________,

паспорт: серия  __________ №________________________

когда и кем выдан: _________________________________

__________________________________________________
контактный телефон: _______________________________

адрес проживания второго родителя:  _________________

______________________________________________
заявление о предоставлении бесплатного питания.
  Прошу предоставить моему сыну (дочери) ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. ребенка, дата рождения)

ученику(це) _________ класса с (дата)____________ питание на бесплатной основе в связи с тем, что он (она) проживает в семье _________________________________________________________

____________________________________________________________________________________
(указать статус семьи:среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума; из многодетной семьи; из семьи одинокой матери (отца); со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума).
О составе и доходах семьи предоставляю следующую информацию:

	Фамилия, имя, отчество
	Число, месяц,

год рождения
	Степень родства

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Место работы членов семьи (включая работу по совместительству):

Мать:_______________________________________________________________________________
Отец:_______________________________________________________________________________
	Виды дохода за 3 месяца, предшествующие месяцу обращения
	Сумма дохода за 3 месяца(руб.)
	Название и адрес организации, где получены доходы

	1. От трудовой деятельности                       матери

                                                 отца
	
	

	
	
	

	2. Пенсии, пособия, стипендии


	
	

	3. От предпринимательской деятельности


	
	

	4. Полученные алименты


	
	

	5. Доходы от сдачи в аренду (наем) имущества
	
	

	6. Другие доходы (указанные в Постановлении Правительства Красноярского края от 24.02.15 г. № 65-п)
	
	


Заявители, занятые ведением личного подсобного хозяйства, охотой, рыболовством, для которых это занятие является основой для существования, или занятые заготовкой пищевых ресурсов для собственных нужд: _________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________
(самостоятельно декларируют данные сведения в заявлении)

Общая сумма фактического дохода семьи за 3 месяца: __________________________________________________________________________________
Среднедушевой доход семьи: _________________________________________________________________

Величина среднедушевого дохода определяется делением общей суммы дохода  семьи за расчетный период на 3 и на число членов семьи.

Согласен(а) на обработку персональных данных в объеме, необходимом для предоставления государственной услуги.

«При изменении доходов и (или) состава семьи Получатель льготы  обязан не позднее чем в трехмесячный срок сообщить об этом уполномоченному органу («п.16  Постановления  Правительства Красноярского края от 24.02.2015 №65-п»).

Достоверность и полноту сведений, указанных в заявлении, подтверждаю.

Мне известно, что в соответствии с действующим законодательством сумма  на получение меры  государственной поддержки в виде льготного питания, излишне  потраченная образовательным учреждением вследствие представления  получателем  документов с заведомо неверными сведениями, сокрытия данных, влияющих на право получения данной льготы, возмещается получателем (родителем или лицом его заменяющим), а в случае спора-взыскивается в судебном  порядке.

_____________________

__________________/__________________________/
         (дата)




      (подпись)
                         (ФИО заявителя)


Приложение 2

Перечень документов на предоставление льготного питания

1.  Паспорт родителя (копия  стр.1, прописка, дети).

2.  Свидетельство о рождении ребенка или паспорт (копия, стр.11 и прописка).

3.  Справка о составе семьи (фактические члены семьи заявителя).

4.  Документы, подтверждающие доходы членов семьи за 3 предшествующих месяца, на дату подачи заявления:

- справка о доходах за 3 месяца;

- справка с центра занятости (стоит, не стоит);

- справка с центра занятости (неработающим  трудоспособным гражданам о признании их безработными с указанием  суммы  пособия);

- заявление-декларация о доходах за 3 предшествующие месяца в свободной форме, с указанием реквизитов ИП (для частных предпринимателей);

- справка  о размере пенсии;

- справка о размере стипендии (до 18 лет).

5.  Заявители, получающие алименты или содержание на детей - справку от судебных приставов  или организации осуществляющей выплату с суммой выплат. В случае отказа от алиментов или если родитель не подает на выплату алиментов - добровольное соглашение о выплате алиментов на содержание ребенка (заявление-декларация).
Директору  МАОУ СОШ № 9   г.Енисейска

Нестеровой Т.А. 

от _____________________________________________
_______________________________________________,

(ФИО родителя/законного представителя)

проживающего по адресу:_________________________
_______________________________________________

телефон:________________________________________

заявление-декларация.


Прошу при расчете льготы на  бесплатное питание учесть алименты, полученные на содержание несовершеннолетнего ребенка: _____________________________________

_____________________________________________________________________________

По устной договоренности с ____________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(Ф.И.О. родственника, выплачивающего алименты)

за период с _____________________20____г.  по ______________20____г.

_______________(месяц) 20___г. __________________руб.

_______________(месяц) 20___г. __________________руб.

_______________(месяц) 20___г. __________________руб.

Итого:  ________________________руб.


Не имею возможности подтвердить данные доходы документально, несу ответственность за достоверность представленных мной сведений.


Предупрежден(а), что представление неполных и (или) заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в предоставлении льготной услуги.  Согласен(на) с проверкой представленных мной сведений в соответствии с  законом РФ.

___________________


__________________/_______________________/
         (дата)




            (подпись)
                                         (ФИО)


------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Приложение 3
Директору МАОУ СОШ № 9 г.Енисейска

Нестеровой Т.А. 
от ____________________________________, 

(ФИО родителя/законного представителя)

проживающего по адресу: ________________
______________________________________,

телефон: ______________________________
заявление

 о предоставлении бесплатного питания ребенку, находящегося в СОП.

Прошу предоставить моему сыну (дочери) _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________, 
(ФИО ребёнка, дата рождения)

ученику(це)______ класса МАОУ СОШ № 9 г.Енисейска на период с _________ по ___________ питание на бесплатной основе  (горячий завтрак).
С Порядком обеспечения питанием без взимания платы ознакомлен.

Проинформирован образовательной организацией о необходимости подачи заявления о предоставлении бесплатного питания и справки с КДН и ЗП администрации г.Енисейска.

___________________


__________________/______________________/
         (дата)



  
           (подпись)
                                      (ФИО)
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